A
Magyar Radidamatdr Szovetség

ALAPSZABALYA

Altalanos rendelkezések

1.§.

(1) A Magyar Radidamatdr Szovetség (a tovabbiakban: szovetség) a radidamatdr sportag (a
tovabbiakban: sportag) €és a szervezett radidamatdr tevékenység feladatainak ellatasara -
az 1989. évi II. torvény (Et.), a 2004. évi 1. torvény (Stv.) 28.§. (1), (2) bek. szerint
miitkodd orszagos sportagi szovetség, mely onkorményzati elv alapjan az Alapszabalya
szerint tevékenykedd, nyilvantartott tagsdggal rendelkezd szovetsége a birdsag altal
bejegyzett sportagi tarsadalmi szervezeteknek.

(2) A szdvetség szervezi, iranyitja és ellendrzi a radidamatér sportdgban és a szervezett
radidamatdr tevékenységben megjelend feladatok végrehajtasat, képviseli a sportdg és
tagjainak érdekeit, kozremiikddik az allami sportfeladatok ellatasaban, részt vesz a
nemzetkdzi rddidamatdr szervezetek munkdjaban, tovabba kapcsolatokat épit ki és tart
fenn a kiilfoldi radidamatér szovetségekkel. A szovetség - az Alapszabaly 5.§-dban
meghatarozott — feladatainak elldtdsahoz az Stv. 28.§. (3) bekezdése szerint biztositott
kizarolagos jogosultsagokkal rendelkezik.

(3) Partoktol, politikai és vallasi csoportosulasoktol fliggetleniil, a térvényességet betartva
tevékenykedik és védi mindazon erkélcsi, anyagi érdeket, amely jogszabalyon alapuld
kotelezettség a tarsadalmi tevékenység soran.

2.§.

A szovetség politikai fliggetlensége ¢s mentessége biztositasara partoktol, politikai
csoportosuldsoktdl tdmogatast nem fogad el, és nem fogadhat el, de ezeket nem is
tamogathatja; tovabba orszaggytlési és Oonkormanyzati képviseldjeloltet nem allit és nem
allithat, nem tdmogat és nem tamogathat.

3.§.

(1) A szdvetség hataskore és feleldossége kiterjed a szovetség tagsagéara és a sportdg egész
teriiletére, hatdrozatai orszagos érvénytiek.

(2) A szovetség szervezd, iranyitd ¢€s ellendrzd tevékenységét kozvetleniil, valamint
regionalis, teriileti és helyi szervezeti egységein keresztiil gyakorolja.

(3) A szdvetség jogi személy.

(4) A szovetség neve: Magyar Radidamatdr Szovetség, roviditve: MRASZ. Nemzetkozi
kapcsolatokban angolul: HUNGARIAN RADIO-AMATEUR SOCIETY - MRASZ.

(5) A szovetség székhelye: Budapest VII. ker., Szovetség utca 9. H-1074.



(6) A szovetség pecsétje: korbélyegzO, benne koriratban a szdvetség neve, kdzépen a
szovetség emblémaja.

(7) A szdvetség jelvénye és emblémaja: csucsara allitott rombusz (melynél a fiiggdleges atlo
€s a vizszintes atlo aranya: 2:1), fehér mezdben kozépen két vizszintes vonal kozott a
MRASZ felirat, felette tekercs és antenna, alatta kondenzator és foldelés szimbolikus
jelolése, a rombusz oldalélein nemzetiszinii, illetve az dbra szinével megegyezd vagy
aranyszini két szegélycsikkal.

(8) A szovetség zaszlaja: csucsaval lefel¢ allo egyenld szart haromszog alaku zaszl6 (az alap
€s a magassag viszonya: 1:1,6), cstucsan bojttal, nemzetiszinli sodrott zsinorral
szegélyezve €s azon fiiggesztve. Egyik oldalan kékszinii mezdben a szovetség jelvénye,
masik oldalan fiiggélegesen osztott nemzetiszinli mez6ben a szovetség neve felirva.

(9) A szdvetség alapitdsanak éve: 1928.

(10)A szOvetség tagja a Nemzeti Sportszovetségnek, valamint a nemzetkdzi radidamatOdr
szervezetnek, az INTERNATIONAL AMATEUR RADIO UNION-nak (a tovabbiakban:
IARU), a teriiletileg illetékes IARU Region 1 szervezeti tagsagon keresztiil.

4.3.
A szdvetség célja

(1) A radidamatér sportdgi versenyzok és a radidamatérok Osszefogésa, tevékenységiik
szervezése, Osszehangolasa ¢s iranyitasa. Megteremti - a tadrsadalom minél szélesebb
rétegei szdmara — a radidamatdr sportban és tevékenységben vald részvétel és a
versenyzési tevékenység lehetOségét:

a.) versenysport tevékenységek,

b.) Onképzési, szervezett szakmai tovabbképzési, oktatasi €s utdnpotlas-nevelési
tevékenységek,

c.) miiszaki fejlesztési, konstrukcids, tervezési €s kisérletezési tevékenységek,

d.) altaldnos és specialis radioforgalmi tevékenységek

feltételeinek biztositasaval. Eldsegiti ezzel a radidamatérok szakmai altalanos és specialis
miiszaki miiveltsége szintjének emelését, a sportolok eredményességének novelését a
radidamatdr tevékenység folyamatos fejlesztését €s tarsadalmi elismertségének novelését.

(2) Képviseleti és érdekvédelmi feladatok elldtdsa hazai és nemzetkdzi szervezetekben,
allamigazgatasi szerveknél, hivataloknal, egyéb forumokon.

(3) A megszerzett elvi ismeretanyagok, gyakorlati tudas €s a radiotechnikai eszkozallomany
felhasznalasaval a tarsadalom érdekében végzett munkdk kiszélesitése, valamint segiteni
az ¢let és vagyonbiztonsag megovasat, a rendezvényi, készenléti, segély- és vészhelyzeti
hirszolgéalatokban valo aktiv részvétellel.

(4) Torekvés a professzionalis hiradastechnika munkaiba valé bekapcsoldédasra, a
tudomanyos és fejlesztd szervezetek, intézetek ¢és véllalatok feladatainak
megfigyelésekkel és kisérletekkel valo tamogatasa altal.



(5) Tagként vald részvétel az International Amateur Radio Union (IARU) Region 1
munkdjaban. A szovetség megbizottainak, tisztségviseldinek részvételével, az TARU
egyes munkacsoportjaiban vagy szerveiben tagként vagy tisztségviseloként
sportdiplomaciai tevékenység folytatdsa.

(6) A népek kozotti megértés €s baratsag eldsegitése.

5.8.
A szovetség feladata

(1) Az Alapszabaly 4.§-aban megfogalmazott célok elérése érdekében az Stv. 26.§. (1) bek.
szerint kizardlagosan jogosult:

a.) meghatarozni az Stv. 29.§. (2) bekezdésében el6irt szabalyzatokat:

aa.) a szervezeti ¢s miikodési szabalyzatot;

ab.) a versenyszabalyzatokat;

ac.) a nyilvantartasi, igazoldsi és atigazolasi szabalyzatot;

ad.) a sportfegyelmi szabalyzatot;

ae.) a gazdalkodasi-pénziigyi €s munkaiigyi szabalyzatot;

af.) a vagyonértékii jogok hasznositasarol rendelkezo szabalyzatot;
ag.) a tagdijfizetés rendje és mértéke.

b.) A sportag nemzetkdozi — IARU - szabdlyaival Osszhangban kialakitani a
radidamatdér sportag versenyrendszerét és e versenyrendszer alapjan szervezni a
sportag versenyeit.

c.) Megrendezni a magyar (orszagos, nemzeti) bajnoksagokat, tovabba egyéb orszagos
versenyeket (kupakat) és sportrendezvényeket, valamint nemzetkdzi versenyeket.

d.) Meghatarozni és kiadni a sportdgi nemzetkozi szovetség (IARU és tagjainak)
versenynaptarahoz igazodva a hazai ¢és nemzetkdzi versenynaptart, kijeldlni a
mindsités szempontjabol kiemelt versenyeket.

e.) Miukddtetni és jovahagyni a nemzeti valogatott kereteket és altaluk képviselni a Magyar
Koztarsasagot a nemzetkdzi sportrendezvényeken, jovahagyni a valogatott keretek felkésziilési terveit.

f.) Megadni vagy megtagadni az IARU ¢és tagjai altal megkivant hozzéjaruléast a hazai
versenyzOk kiilfoldi versenyeken vald részvételéhez, vagy kilfoldi sportolok
magyarorszagi versenyzéséhez.

g.) Képviselni a Magyar Koztarsasagot a sportdg nemzetkozi szervezetében (IARU).

h.) Szabalyzatban rendezni az altala kiirt (szervezett, rendezett) sportrendezvényekkel
kapcsolatos vagyoni értékii jogok hasznositasdnak modjait és feltételeit.

1.) A h.) pont szerinti vagyoni értékli jogok hasznositasardl szerzddést kotni, vagy a
szerz6déskotés jogat meghatarozott feltételek mellett egyes szervezeti egységeire,
illetve tagjaira atruhazni.



j.) A kozoktatas és a fels6oktatas keretén kiviili sportoktatoi tevékenység folytatasahoz
szakhatosdgként - a jogszabdlyban meghatarozott dij ellenében — eldzetes
hozzajarulast kiadni.

(2) A szovetség az (1) bekezdésben megallapitott kizardlagos feladatokon, illetve
jogositvanyokon kiviil:

a.) meghatarozza a sportag fejlesztési céljait, erre koncepcidkat dolgoz ki és
gondoskodik ezek megvalositasarol;

b.) a jogszabalyok és a (1) bekezdés a.) pontja szerinti szabdlyzatok alapjan
gondoskodik a sportdgban a sportolok nyilvantartasardl, igazolasarol, atigazolasarol
illetve veliik szemben sportfegyelmi jogkort gyakorol,

c.) a jogszabalyok alapjdn a versenyszabdlyokat megsértd sportszervezetekkel,
sportolokkal és sportszakemberekkel szemben a sportfegyelmi szabalyzatban
megallapitott joghatranyokat alkalmazza;

d.) meghatarozza a sportlétesitmények — a sportdg szempontjabol torténd —
hasznélatanak feltételeit, a 1étesitményekkel szembeni szakmai kovetelményeket;

e.) meghatdrozza a sportrendezvények rendezésével kapcsolatos sportagi szakmai
szabalyokat;

f.) érvényesiti a doppingtilalmat;
g.) a megfeleld feltételek fennallasa esetén megkdti a feliigyeleti szervvel a tAmogatési szerzodést;

h.) a szovetség egészére kiterjedden szponzoralasi és mas kereskedelmi szerzédéseket
kot a sportag céljainak elérése érdekében;

1.) képviseli a sportag érdekeit az dllami szervek €s a helyi onkormanyzatok, a Nemzeti
Sportszdvetség, a sport kdzalapitvanyok, a sportszovetségek, szakszovetségek, illetve
mas tarsadalmi szervezetek felé;

j.) az Alapszabalyban meghatarozott moddon szolgaltatdsokat ny0jt tagjainak,
kozremiikodik a tagok kozotti vitdk rendezésében, eldsegiti a sportdgban miikodo
sportszakemberek (versenybirdk, edzok stb.) képzését ¢és tovabbképzését ¢Es
min0sitését;

k.) ellatja a sportdgi nemzetkozi szovetség (IARU) alapszabalyadban, a
jogszabalyokban, illetve sajat Alapszabalyaban megallapitott feladatokat.

(3) A szdvetség tagegyesiileti tagjait a szovetség tartja nyilvan és ad részére regisztracios
kartyat, amennyiben megfelel a sportegészségligyi és a szovetség altal meghatarozott
sportszakmai kdvetelményeknek.

(4) Vezeti a szovetség kdzponti tag- és egyéb nyilvantartasait.
(5) Ellatja a radidamator sportag, mozgalom és a szovetség tagjai képviseletét, érdekvédelmét

mind belf6ldon, mind kiilf6ldon. Felvildgositast ad és véleményt nyilvanit a szovetség
iigyeiben. Mas orszadgok radidamatér szervezeteivel kapcsolatokat kezdeményez ¢€s tart
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fenn, tovabba a regionalis, a teriileti vagy helyi szervezeti egységek ilyen célua
kezdeményezését timogatja.

Gondoskodik a szdvetségi éves koltségvetés elkészitésérdl, a célirdnyos és takarékos
gazdalkodasrol, valamint az éves gazdasagi beszamolo elkészitésérol.

Kozponti titkarsagot milkddtet, tovabba biztositja tagjai szamdra a radidamator
tevékenységgel kapcsolatos szolgaltatasokat, a QSL lapok, diplomakérelmek tovabbitasat,
nemzetk6zi ajanlasok, szabalyok ismertetését, kdzlését.

A feladat-végrehajtas érdekében allando, vagy az adott feladatra, meghatarozott idére
sz6l6 megbizatdssal allando bizottsagokat, szakszerveket hoz létre vagy szakvezetdt jelol
ki, tevékenységiiket segiti, munkajukat ellendrzi.

Figyelemmel kiséri a szdvetségre vonatkoz6 hazai rendeletek, szabalyok, nemzetkozi
eloirasok, szovetségi hatarozatok alkalmazdsat és azok betartdsat szervezeti egységei,
bizottsagai, szakszervei, szakvezetdi miikodése és tagjai tevékenysége soran.

(10) A szdvetség fejlesztése érdekében:

a.) Osztonzi a régiok, a teriileti €s helyi szervezeti egységek, a radidamatdr
sportegyesiiletek ¢és klubok Iétrehozasat, eldsegiti demokratikus szervezddésiiket,
tamogatja, segiti munkajukat;

b.) radidamatdr szakmai eléadasokat, tanfolyamokat, bemutatokat, taldlkozokat szervez,
illetve regionalis, teriileti vagy helyi szervezés esetén tamogatja, 0sszehangolja azokat, az
orszagos vagy hazai rendezésli nemzetkdzi események megrendezését jovahagyja és az
éves eseménynaptarban szerepelteti;

c.) az a.) és b.) pontokban meghatarozottak végrehajtasarol valé gondoskodassal segiti a
radidamatdr tevékenység népszerisitését, az utanpodtlas nevelését, az ) operatorok és
engedélyes radidamatdrok szamanak novelését, a tagegyesiiletek szamanak emelkedését;

d.) radidbamatér versenyzés-technikai, miiszaki szakmai tovabbképzéssel, kisérletek ¢és
konstrukcios mintak ismertetésével és bemutatasaval, kiallitasokkal, tanacsadassal
elosegiti ) hiradastechnikai informacioatviteli modok bevezetését és elterjesztését, a
fejlett technikak és eszkozok alkalmazasat a radidamatdr tevékenységben. Tamogatja az
altalanos és  versenyszeri  radioforgalmazast és  kisérletezést a  magasabb
frekvenciasavokon;

e.) gondoskodik a szakmai ¢és radioforgalmi informacidk, versenykiirasok,
versenyeredmények kozzétételérdl a rendszeres (az iddszakos és/vagy periodikus) irasbeli
kiadvanyok, a radion és az Interneten keresztiil hozzaférhet6 informdcios bézisok
létesitésével.

(11) Ellatja a szovetség mitkodésével kapesolatos egyéb feladatokat.

6..

A szOvetség tagsaga
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A szbvetség az Et alapjan mikodod tarsadalmi szervezetek szdvetsége, melynek tagjai az
Stv 28. § (1) bek meghatarozasa szerint kizarolag radidamatér sportszervezetek
(radidamator sportegyesiiletek, radidamatoér sportklubok) lehetnek.

A szovetség tagja lehet minden, a radidamatdr sport vagy a radidbamatér sportaggal
kapcsolatos altalanos tevékenységet folytatd jogi személyiséggel rendelkezd, birosag altal
nyilvantartasba vett radidamator sportszervezet - amelynek tagjai a sporttevékenységben
vagy a radidamatdr tevékenységben részt vesznek, illetve részt kivannak venni -, ha a
szovetség Alapszabalyanak rendelkezéseit magara nézve kotelezOnek elfogadja, sajat
alapszabélya nem ellentétes a szovetség Alapszabalyaval és felvételét irasban kéri.

A szdvetségbe vald belépés és kilépés onkéntes.

a.) a tagfelvétel a szovetséghez kozvetleniil, vagy a szovetség regionalis, teriileti vagy
helyi szervezeti egysége utjan benyujtott, de a szdvetség elnokségének cimzett
tagfelvételi kérelem alapjan torténik.

b.) a jogi személyiséggel rendelkezd radidamatdr szervezetnek a felvételi kérelemhez
csatolnia kell egy nyilatkozatot, hogy sajat alapszabalya nem ellentétes a szovetség
Alapszabalyzata el6irdsaival, tovabba azon radidamator sport- és/vagy szakmai
tevékenységet folytatd természetes személy tagjainak névjegyzékét (név, hivojel,
szakag, lakhely, sziiletési év, hd, nap, hely), akik a tagegyesiiletnél a
sporttevékenységben ill. raddidamatér tevékenységben részt vesznek vagy részt
kivannak venni.

c) a tagfelvételi kérelem elfogaddsarol vagy elutasitdsarél az elndkségnek soron
kovetkezo tilésén donteni kell.

d) a szOvetségbe valo felvétel nem tagadhatd meg, ha a kérelmezd radidamator
sportszervezet a szovetség Alapszabalyat elfogadja, nyilatkozik, hogy sajat
alapszabdlya nem ellentétes a szovetség Alapszabalyaval ¢és a felvételhez a
jogszabalyokban meghatarozott egyéb feltételek fennallnak.

e.) elutasitas esetén a kérelmezd egy honapon beliil kérheti a szovetségtdl az elutasitas
feliilvizsgalatat és 0 hatdrozat hozatalat. A szovetségi elndkség ismételt elutasito
hatarozata esetén a szovetségi kozgytiléshez kell fordulni a feliilvizsgalati kérelemmel.
A hatérozatot a szovetségi kozgytilésnek a soron kovetkezd kozgylilésen meg kell
hozni.

f) a tagsdgi viszony akkor 1ép életbe, ha a belépési kérelem alapjan a szdvetség
elndksége a tagsagi viszony létesitését jovahagyja, errdl a kérelmezot értesiti és a tag a
tagsagi dijat befizette.

A szovetség tagjai a kozgyiilés altal meghatarozott tagdijat fizetnek. A tagdij mértékét a
szovetségi kozgylilés hatirozza meg, évenként feliilvizsgalja és modosithatja.

A szovetség a tagegyesiiletek tagjairol nyilvantartast vezet és a névsorban szerepld
tagegyesiileti tagoknak regisztracidos lapot ad ki, mely feljogosit a szdvetség
rendezvényein, versenyein valo részvételre, a szovetség szolgaltatasainak igénybevételére.

A szOvetség a tagegyesiileteinek és a tagegyesiiletek tagjainak a hazai és nemzetkdzi
radidamatdr kapcsolatokban segitséget ad.



(7) A szbvetségi tagegyesiiletek (radidamatdr szervezetek) és tagjaik nyilvantartasa:

®)

a.)

b.)

£)

a tagegyesiilet tagjainak névjegyzékét évente november 1-ig a tényleges helyzetnek
megfelelden meg kell kiildeni a szovetség nyilvantartasa részére. A névjegyzékben
szerepld személyekre vonatkoznak a radidamatdér sportdgban ill. a tevékenységben
résztvevOk jogairol és kotelességeirdl szold eldirdsok. Egy személy csak egy
tagegyesiilet részérdl lehet bejelentve. TObb bejelentés esetén mindig a legutolsd
hiteles bejelentés az érvényes. A szdvetség gondoskodni koteles a tagok igy megadott
adatainak védelmérol;

a tagegyesiilet koteles a nyilvantartasi szabalyzat eldirdsai szerinti formaban az
adataiban, valamint a tagjainak adataiban, személyében torténd valtozast 30 napon
beliil a szovetségnek bejelententi;

a szovetség kérésére a tagegyesiilet 30 napon belill kdoteles az a.) pontban
meghatarozott iddponton kiviil is a fenti korben adatokat szolgaltatni;

a szOvetség az igy nyilvantartott adatokat mindaddig hitelesnek tekintheti, amig a
valtozasrodl torténd bejelentést meg nem kapta, vagy a szdvetség c.) pont szerint kért
adatok megkiildésének hatarideje eredményteleniil el nem telt;

az adatok valodisagaért a tagegyesiilet felel. Egy adott adat esetén mindig a legutoljara
hitelesnek tekinthetden bejelentett adat az érvényes;

a tagegyeslilet tagja a tagegyesiileti tagsaganak — a kizarast kivéve - barmely egyéb
okbol vald megsziinése esetén jogosult masik tagegyesiileten keresztiil bejelentkezni.
Ha az el6z0 tagegyesiilete a megszlinést szabalyosan bejelentette, ettl szamitva erre
30 nap all rendelkezésére. Ha ez eredményteleniil eltelt, a megsziinéstdl szamitva
visszamendlegesen kérheti partold személykénti elismerését, ennek minden
kovetkezményével.

A tagsagi viszony megsziinése. A szovetségi tagsag megsziinik Onkéntes kilépéssel,
kizarassal, valamint torléssel:

a.)

b.)

a tagsaggal rendelkezé tagegyesiiletnek a szovetségbdl vald kilépését legkésébb a
targy év november 15-€ig kell irdsban kozolni a szovetség elndkségével kdzvetleniil
vagy a szovetség illetékes regionalis, teriileti, helyi szervezeti egysége utjan, ellenkezd
esetben a tagsag tovabbi egy évig fennmarad;

kizaras csak fegyelmi eljaras soran hozott jogerds hatarozat alapjan a Sportfegyelmi,
Fegyelmi és Etikai Szabdlyzatban (tovabbiakban: SFESZ) meghatarozott kizarasi
feltételek fennallasa esetén torténhet. A kizar6 hatarozat ellen a tag a SFESZ eldirasa
szerinti fellebbezéssel ¢lhet. A fellebbezésnek halaszto hatalya van. A jogerds kizarast
a szovetség szerveivel, tagjaival kozolni kell. Sportfegyelmi eljaras lefolytatasa soran
figyelembe kell venni a sportfegyelmi feleldsségrdl szold 39/2004. (III. 12.) sz.
kormanyrendelet és a SFESZ eldirasait.

torléssel akkor sziinik meg a tagsag, ha a tag kétszeri felszolitas ellenére sem teljesiti
az Alapszabalyban, a tagok kotelességeiként meghatarozott eldirasokat, tovabba, ha a
jogi személyiséggel rendelkezd szervezet tagsagi viszonya jogutdd hianya miatt sziinik
meg,
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kilépés, kizaras vagy torlés a tagot nem mentesiti a tagsdga idején keletkezett

kotelezettségei aldl, megsziinik azonban a tagsagi jogokbol eredé minden igénye.

(9) A szdvetségnek partoldja lehet minden magyar allampolgar, nem magyar allampolgar,

illetve jogi személyiséggel rendelkezd szervezet, aki a szdvetség sporttevékenységében
kozvetleniil nem vesz részt, de a szovetséget erkolcsileg és anyagilag tdmogatja, az
Alapszabdly rendelkezéseit magara nézve kotelezonek elfogadja, és nincs eltiltva a
koziigyek gyakorlasatol. A partoléi viszony akkor 1ép életbe, ha a belépési kérelem
alapjan a szovetség elnoksége a partoldi jogviszony létesitését jovahagyja, errdl a
kérelmezOt értesiti és a partold az egyeztetett hozzajarulast befizette.

(10) A partold maganszemélynek lehetdsége van — az adott idészakra rendezett hozzajarulas

(M

@)

¢s tagegyesiileti tagsag esetén - kiilon tagdijfizetés nélkiil a tagegyesiileten keresztiil a
szovetségbe bejelentkezni, s igy megszerezni az ehhez fiiz6d6 jogokat.

7.8.
A tagok jogai és kotelességei
A tag (tagegyesiilet és a tagegyesiilet szovetség felé lejelentett tagja) jogai:

a.) részt vehet a szovetség, valamint a regionalis, a teriileti €s helyi szervezeti egységei
mindennemii tevékenységében, tobb szakagban és/vagy szakterlileten is, valamint a
szovetség rendezvényein, sportrendezvényein;

b.) képviseldje utjan részt vehet a szovetségi kozgyllések hatarozatainak meghozataldban,;

c.) a tagegyesiilet szovetséghez leadott névjegyzékében szerepld tagja megvalaszthatod a
szovetség ligyintéz0 vagy képviseleti szerveibe, amennyiben a szovetségen beliil nincs
hatalyos fegyelmi biintetése vagy nincs eltiltva a koziigyek gyakorlasatol és az illetékes
tagegyesiilet ajanlja;

d.) észrevételeket, javaslatokat, ajanldsokat tehet, véleményt nyilvanithat a szovetség ¢€s
szerveinek milkodésével kapcsolatban, illetve a szovetség szerveiben valasztasi jogat
gyakorolhatja;

e.) a tagegyesiilet és a tagegyesiilet szovetséghez leadott névjegyzékében szerepld tagja
meghatarozott feltételek kozott igénybe veheti a szovetség és szerveinek szolgaltatasait €s
kedvezményeit;

f.) a tagegyesiilet és a tagegyesiilet szovetséghez leadott névjegyzékében szerepld tagja
viselheti a szovetség jelvényét, hasznalhatja a szovetség zaszlajat, vételjelentd lapjain
feltiintetheti a szOovetség jelvényét.

A tagok (tagegyesiilet és a tagegyesiilet szovetség felé lejelentett tagja) kotelességei:

a.) a szovetség Alapszabalya, az 5.§. (1) bek. a.) pontja szerinti szabalyzatai, a regionalis,
a terlileti vagy helyi szervezeti egységeinek Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
eldirasainak, a kozgyllés, az orszagos ¢s az illetékes regiondlis, teriileti vagy helyi
elndkségek hatirozatainak betartasa;

b.) a radidamator tevékenységre vonatkozé allami jogszabalyok betartésa;



c.) a Nemzetkozi Réadidamatdr Szovetség (az IARU) ajanlasaibol a szovetség altal
kotelezonek eldirt szabalyok betartasa;

d.) a sporttevékenységre vonatkozo eldirasok €s versenyszabalyok betartésa;

e.) sporttevékenységével és/vagy radidamatdr tevékenységével hozzajarulni a szovetség

célkitlizéseinek megvalositdsahoz, eldsegiteni a szovetség ¢és tevékenységének

népszerlsitését, tarsadalmi elismertségének fokozasat;

f.) a tagsagi dij el6irt modon torténd befizetése;

g.) az egyes szolgaltatasok igénybevételéért megallapitott koltségtéritések, hozzajarulasok
eldirt médon

torténd befizetése.

(3) A partold jogai:

a.) részt vehet a szovetség rendezvényein, de a sportrendezvényein és a kdzgylilésein
csak megfigyeloként;

b.) meghatarozott feltételekkel igénybe veheti a szovetség és szerveinek
szolgaltatasait;

c.) viselheti a szovetség jelvényét, hasznalhatja a szOvetség zaszlajat, valamint a
MRASZ partoloja cimet, ezeket a levelezésén, vételjelentd lapjain feltiintetheti.

(4) A partolo kotelességei:
a) a szovetség Alapszabalya, egyéb szabalyzatanak, tovabba a kozgyilés, az
orszagos, az illetékes regiondlis, teriileti vagy helyi elnokségek altal hozott

hatarozatok betartasa;

b.) erkdlcsi €s anyagi tdmogatassal hozzajarulds a szovetség célkitlizéseinek
megvaldsitasdhoz;

c) eldsegiteni a szovetség ¢s tevékenységének népszeriisitését, tarsadalmi
clismertetését;

d.) avallalt hozzajarulas meghatarozott modon torténd teljesitése.
8.8.
A szdvetség szervezete
(1) A szovetség célkitlizéseit és feladatait az alabbi szervezeti felépitésben valositja meg:

a szovetség kozgytilése,

a szOvetség elnoksége,

a szovetség titkarsaga,

a szovetség Gazdasagi és Pénziigyi Ellendrzé Bizottsaga (tovabbiakban: GPEB),
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- aszovetség allando bizottsagai,

- aszovetség szakvezetoi,

- aszovetség szakszervei,

- aszoOvetség regiondlis, teriileti és helyi szervezeti egységei.

A szovetség legfelsébb szerve a kozgylilés, mely a tagok Osszességének delegilt
képviseldibal all.

A szovetség valasztott képviseleti €s ligyintézd szerve az elndkség. Az elndkség a
kovetkezo tisztségviselokbol all:

- elnok,

alelnok(dk),

- elézo elnok (a 14.§ szerint),

- elnokségi tagok.

Az elndkség - teljes (szavazati) jogu - létszama hét f0.

“4)

)

(6)

(7
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A szovetség gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellendrzését valasztott GPEB végzi.
A GPEB elnokbdl és két tagbol all.

A szovetség elndksége, a radidamatdr sportdg és tevékenység feladatai végrehajtasanak
segitésére, allando bizottsagokat hoz 1étre, az elndkség altal megbizott vezetdvel.

A szOvetség elnoksége a  Nemzetkozi  Radidamatér  Szovetség  (IARU)
munkabizottsagaiban valo részvétel és kapcsolattartas érdekében, tovabba a szaktertileti és
sportagi feladatok végrehajtasara és ennek érdekében az 4llando bizottsagok munkdjanak
Osszehangoléasara szakvezetdket nevez ki.

A szdvetség elnoksége a sportag €s a mozgalom rendszeres aktivitast igényld feladatainak
végrehajtasahoz szolgaltatast végzd szakszerveket hoz 1étre ¢s miikddtet.

A szovetség elndkségének jogaban all az (5), (6) és (7) bekezdésben meghatarozott
bizottsagok, szakvezetOk ¢és szakszervek féleségét és szamat a szovetség feladat-
végrehajtasanak jobbitasa érdekében meghatarozni, médositani, megsziintetni.

9..
A szovetség kozgytilése

A szovetség rendes kozgytilését - mely a tagok delegalt képviseldinek Osszessége - évenként egyszer kell

Osszehivni, és arra meg kell hivni a tagok delegalt képviseldit. A szovetség elndkségének legalabb egy

hénappal a kozgyiilés idépontja elott értesiteni kell irasban a rendes tagokat, a partolokat és a tiszteletbeli

tagokat, tovabba a regionalis, teriileti és helyi szervezeti egységeket a tagok tajékoztatisa és a delegalt
képviselok felkésziilése érdekében:

- akozgytilés idépontjarol, helyérdl,



- akozgyilés tervezett napirendjérol,
- az elnokséghez beterjesztett javaslatokrol, fellebbezésekral.
(2) Az (1) bekezdésben foglaltak végrehajtasa érdekében:

a.) A szovetség elnoksége legalabb harom honappal a kozgytilés tervezett idopontja
elott, felkéri a rendes tagokat és a regiondlis, teriileti és helyi szervezeti egységeket,
hogy egy honapon beliil terjesszek be irasban a szovetség elndkségének a kozgytilésen
megtargyaland6 javaslataikat, ajanlasaikat, fellebbezési kérelmeiket. A kozgytilésen
csak azok a témak kerlilnek megtargyalasra, amelyek hataridon beliil érkeztek be.
Minden hatariddre a postabélyegzo kelte a mérvado.

b.) Indokolt esetben rendkiviili eldterjesztés is lehetséges - a kozgylilés eldtt legalabb
10 nappal torténd irasbeli beterjesztés alapjan, a tagok megfeleld tajékoztatdsa,
felkésziilése érdekében - mely témanak a napirendre tizésérdl a kozgylilés egyszeri
szavazattobbséggel dont. Olyan el6terjesztést a kozgyiilés nem tlizhet napirendre,
melyet nem az elnokség, vagy a szovetség tagegyesiilete terjeszt eld.

c.) A kozgyilés rendkiviili azonnali elSterjesztést is felvehet a napirendre. A
napirendre vételhez a kozgytlés kiildotteinek tobb mint 2/3-os “igen” szavazata
sziikséges.

(3) A kozgyiilés napirendjén kotelezden szerepelni kell:

a.) aszovetség tevékenységérol szold beszamolonak;

b.) a szovetség koltségvetési teljesitésének beszdmoldjdnak ¢és a kovetkezd év
koltségvetési terve ismertetésének;

c.) a GPEB ir4sos beszdmolojanak;

d.) aszoOvetség rendes tagjai, tiszteletbeli tagjai, valamint a regionalis, teriileti és helyi
szervezeti egységei altal beterjesztett fellebbezéseknek.

(4) A kozgytlés kizarélagos hataskorébe tartozik:
a.) az Alapszabdly jovahagyasa, illetve modositésa;

b.) a szOvetség ¢évi koltségvetésének jovdhagyasa, az el6zd ¢év koltségvetési
beszamolojanak elfogadasa;

c.) az elndkségnek a szovetség tevékenységérdl szo16 beszamolodjanak elfogadasa;

d) a GPEB irasos beszamolojanak elfogadasa. Irasos beszamolo hianyaban a
kozgyiilés a (3) bek. b.) pontja szerinti koltségvetési beszamolordl nem donthet;

e.) aszovetség elndksége tagjainak, GPEB tagjainak, a szovetség elndkének, valamint
a GPEB elnokének a megvalasztasa, visszahivasa;
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f) a szovetségi elndkség altal ismételten elutasitott tagfelvételi kérelmek, valamint a
kizardsok kérdésében hozott hatdrozatok elleni jogorvoslati kérelmek,
fellebbezések elbiralasa;

g.) atagdijfizetés rendjének ¢s mértékének elfogadasa;

h.) a szdvetség jogi személyiségli regionalis, teriileti vagy helyi szervezeti egységének
a létrehozésa, beiktatdsa, megsziintetése a szovetség elndkségének javaslatara;

i.) hazai vagy nemzetkdzi (tarsadalmi) szervezetbe vagy e szervezetek szdvetségeibe
jogi tagsaggal valo belépés €s kivalas elhatarozasa;

j) a szovetségnek mds szOvetséggel vagy tarsadalmi szervezettel torténd
egyesiilésének kimondasa, valamint a szovetség feloszlasanak kimondasa;

k.) dontés és hatarozathozatal minden olyan, a radidamatdr sportdgi feladatokat,
tevékenységet és azok végrehajtidsat egyetemesen érintd kérdésekben, amelyet
jogszabdly mas szerv hataskorébe nem utal, és ennek megfeleléen a kozgytilés
sajat hataskorébe von;

1) a sportag stratégiai fejlesztési koncepcidinak elfogadasa;

m.) a szakszovetségi jogokat gyakorld szovetségnek az Stv 28. § szerinti sportagi
szovetségge torténd atalakulasa.

A kozgyllésen szavazati joggal rendelkeznek a szovetség rendes tagjainak delegalt
képviseloi.

A kozgyllésen minden szavazasra jogosult egy szavazattal rendelkezik.

A szovetség rendes tagja delegalt képviseldjének legkésobb a kozgyiilés megkezdésének
idépontja eldtt hitelt érdemlden irdsban kell igazolnia delegélt képviseldi jogosultsagat. A
delegalt képvisel6 mandatumat nem ruhazhatja at. Barmely okbol tobb delegalt képviseld
esetén a regisztraciondl eldszor jelentkezd gyakorolja a manddtummal kapcsolatos
jogokat. Ez a kozgytilés alatt nem valtoztathato.

A kozgyllés hatdrozatképes, ha a szavazasra jogosultaknak tobb mint a fele jelen van.

Ha a kozgyllés a kitizott idOponthoz képest egy oOra elteltével nem valik
hatarozatképessé, tigy ezen idoponttal kezdédden ismételt kdzgytilést lehet tartani, ha az
elnokség az eredeti kozgylilés kitlizésével egyidejlileg ezt is kitlizte és a delegalt
képviselok legalabb egyotode jelen van. A kozgytilési meghivonak az ismételt kozgytilés
Osszehivasat ¢és ezt a hatdrozatképességi feltételt tartalmaznia kell. Ez esetben az ismételt
kozgytlilés az eredeti napirendi kérdésekben és a delegélt képviselk tobb mint 20 %-anak
részvételével hatarozatképes. Ha az ismételt kozgyiilésen a résztvevok aranya 20 % ala
csokken, akkor a kozgytilés munkdjat be kell rekeszteni. Ha az elébbiek szerint ezuttal
sem lett hatarozatképes a kozgylilés, vagy az ismétlési feltételt a meghivd nem
tartalmazta, akkor el kell halasztani, és 15-30 napon belill ujra 0ssze kell hivni. A
megismételt kozgytilés, az eredetileg napirenden szerepld kérdésekben, a megjelent
szavazasra jogosultak szamatol fliggetlentil hatarozatképes.



(10) A kozgyllésen a szavazas eredménye a megjelent delegalt képviselok létszamahoz
igazodik.

(11) A kozgytilés a hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza meg.
SzavazategyenlOség esetén az inditvany elutasitottnak mindsiil. Kétharmados
szavazattobbség kell a (4) bekezdés a.), i.), és j.) pontjaiban foglalt kérdések eldontéséhez.

(12) A kozgytilés - a (4) bekezdés e.) pontjdban meghatarozott szovetségi tisztségviselok
valasztasanal a szOvetség valasztdsi szabalyzata alapjan, a JB elbterjesztésére hoz
hatarozatot. Titkos szavazassal hoz hatarozatot, ha a szavazasra jogosultak legalabb 1/3-a
ezt inditvanyozza. Szavazategyenldség esetén jabb szavazas kovetkezik. Ennek esetleges
egyenldsége esetén sorshiizas dont.

(13) A tisztségviselok valasztasdhoz a kozgytilés eldtt legalabb két honappal jeldldbizottsagot
hiv 0ssze a szovetség elndksége. A kozgylilésen a jelolobizottsag elndke ismerteti a (4)
bekezdés e.) pontjaban meghatarozott vezetOszervek egyes tisztségeire vonatkozo
javaslatat.

(14) A (4) bekezdés e.) pontjaban meghatédrozott tisztségekre azok a személyek valaszthatok,
akik jelen Alapszabaly 7.§. (1) bekezdés c.) pontjaban foglaltaknak megfelelnek és - a
megvalasztdsat kozvetlenlil megelézéen - legaldbb négy éve aktiv tagja a szdvetség
valamelyik tagegyesiiletének, melyet a jeloltnek a mozgalomban végzett tevékenysége, a
magasabb addengedélyes mivolta, a sportdgi magasabb szintli mindsitése,
eredményessége, szakmai-kozéleti elismertsége vagylagosan aldtamaszt.

(15) A (4) bekezdés e.) pontjaban meghatarozott tisztségviseloket a kozgylilés négy évre
valasztja. A valasztott tisztségviselok a ciklusidon beliil visszahivhatok.

(16) A kozgytlésrol szerkesztett jegyzOkonyvet kell késziteni, melynek tartalmaznia kell az
elhangzott 1ényeges észrevételeket és javaslatokat, tovabbd a hozott hatirozatokat. A
jegyzokonyvet a kozgyiilés elndke, a jegyzokonyvvezetd és a kozgyllés elején
megvalasztott két, szavazati joggal rendelkezd személy hitelesiti. A jegyzOkonyv
nyilvantartasba vételérdl ¢és Orzésérdl a fotitkdr gondoskodik. A jegyzOkonyvbe a
szovetség rendes tagjainak képviseldi beletekinthetnek.

(17) A kozgytilés hatarozatait és a valasztasok eredményeit, tovabba a szovetség koltségvetési
beszdmoldjanak és a kovetkezd évi koltségvetési tervének szamszerii adatait publikalni
kell.

(18) A szovetség kozgylilése az igazolvanylappal rendelkezd személyek szdmara nyilvanos,
melyen megfigyeldként vehetnek részt, kivéve az elndkség és a GPEB elndke és tagjai, az
elndkség altal kiillon meghivottak [11.§. (2) bekezdés e.) pont], valamint az alland6
bizottsagok vezetdi, a szakvezetdk, a szakszervek vezetdi, a Sportfegyelmi, Fegyelmi és
Etikai Bizottsag (tovabbiakban: SFEB) elndke és tagjai, akiket tandcskozasi jog illet meg,
de szavazati jog csak akkor, ha egyben valamelyik tagegyesiilet delegalt képviseldi is. A
nyilvanossagot a kozgyiilés hatarozatilag korlatozhatja vagy kizarhatja.

(19) A szovetség rendkiviili kozgyiilését kell Osszehivni akkor, ha az aldbbi esetek
valamelyike fennall:

a.) atagok 1/3-a, az ok és a cél megjeldlésével ezt irasban kezdeményezi;



b.) a szOvetség regionalis, teriileti és helyi szervezetei egységeinek 1/3-a, az ok és a cél
megjeldlésével ezt irasban kéri;

c.) a szovetség elndkségének egyszerli tobbségi hatdrozata alapjan, vagy ha az elndkség
létszama, kétharmadara csokken;

d.) a GPEB létszama az eredeti 1étszamanak a felére csokken;

e.) atorvényességi felligyeletet gyakorlo ligyészség keresetére a birdsag azt elrendeli.

(20) A szovetség rendkiviili kozgytilésére a rendes kozgyiilésre vonatkozd eljarasi és

hatarozathozatali szabalyok vonatkoznak. Napirendjén csak azok a témak szerepelnek
kotelezden, amelyek miatt a rendkiviili kozgytilést 6ssze kellett hivni.

(21) A szovetség rendkiviili kozgyiilését az erre okot add korilmény bekovetkezésétol
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szamitott egy honapon beliil 6ssze kell hivni.
10.§.
A szovetség tagjainak delegalt képviseldje

A tagegyesiiletet az alapszabalydban meghatdrozott modon a birdsagnal bejegyzett
képviseldje vagy a kozgytlilésen vald képviseletére megvalasztott tagja képviselheti.

Minden tagegyesiiletnek egy delegalt képviseldje lehet. Tobb bejegyzett képviseld esetén
a tagszervezet altal kiilon e célbol delegalt képviseld gyakorolja a mandatummal
kapcsolatos jogokat. A képviselok egymas kozti viszonydban a tagegyesiilet sajat
alapszabalya az iranyado.

A delegalas joga a tagegyesiilet sajat alapszabalya szerint hataskorrel rendelkezd szervét
illeti.

Amennyiben a tagegyesiilet alapszabdlya lehetdvé teszi, az egyesiilet elndoke kozgyiilési

crer

egyesiileti tagjai koziil megbizhat valakit az egyesiiletnek a szdvetségi kozgytilésen
torténd képviselete ellatasaval. A megbizott személy birdsagi bejelentésétdl el lehet
tekinteni. A delegalt (megbizott) képviseld az errdl szolé dokumentum egy eredeti
példanyat a kozgytilés kezdete elott koteles atadni a mandatumvizsgalod bizottsagnak.

A kozgytlésen regisztralt mandatum személyre sz6l, a kozgytilés alatt nem valtoztathato.
A tagegyesiiletek delegalt képviseldinek jogai:

a.) részvétel a szovetség kozgylilésén, az észrevételek, javaslatok megtargyaldsa sordn a
tagegyesiilet érdekeinek, véleményének képviselete;

b.) véleménynyilvanitas a napirend témaiban;
c.) szavazas a hatarozathozatal, illetve valasztas soran;
d.) valaszthato a szovetség szerveibe tisztségviselonek, vagy tagnak.

A tagegyesiiletek delegalt képviseldinek kotelességei:
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a.) akozgyiilés céljanak és munkdjanak eldsegitése;
b.) szavazas a hatarozatok meghozatalanal és a valasztasoknal;

c.) a tagegyesiilet tajékoztatasa a kozgylilés napirendjérdl és hatdrozatairdl, valamint a
valasztasok eredményeirdl.

A delegalt képviseloknek a kozgylilésen vald részvételiikkel és tevékenységiikkel
kapcsolatos koltségtéritést a delegalo tagegyesiilet viseli.

11.§.
A szovetség elndksége

A szovetség képviseleti és ligyintézd szerve az elndkség, amely a kozgytilések kozotti
idészakban az Alapszabaly és a kozgylilési hatdrozatok alapjan szervezi, iranyitja és
ellendrzi a szovetség munkdjat és felelds annak eredményességéért. Az elndkséget a
kozgytilés négy évi idétartamra valasztja.

Az elndkség a szovetség tevékenységét érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult
szerv, kivéve azokat az ligyeket, amelyek az Alapszabaly szerint a kozgytilés, illetve mas
szovetségi szerv hataskorébe tartoznak vagy a kozgytlés sajat hataskorébe vont. Feladat
¢s hataskorébe tartozik:

a.) a szovetség torvényes és alapszabalyszeri mikddésének biztositasa és feliigyelete,
gondoskodas a kozgytlilési hatarozatok végrehajtasarél és ezek ellendrzésérdl,
mindazon feladatok megvalositdsanak meghatarozasa, szervezése, iranyitdsa és
ellendrzése, melyet az Alapszabaly 5.§-a meghataroz;

b.) a szdvetséghez beadott tagfelvételi kérelmek elbiralasa, az elnokség hataskorébe utalt
jogorvoslati kérelmek elbirdlasa, egyeztetési tevékenység gyakorlasa, fegyelmi jogkor
gyakorlasa;

c.) a szOvetség regiondlis, teriileti és helyi szervezeti egységei, az allando bizottsagok,
szakszervek miikddési szabalyzatainak jovahagyasa, a szakvezetok munkatervének
elfogadédsa, tovabbd a szakbizottsagok, szakszervek, szakvezetdk éves munkdjarol
sz616 beszamolok elfogadasa;

d.) a szdvetség nemzetkdzi sportagi, sportdiplomdaciai és mozgalmi tevékenységének
szervezése, apolasa, fejlesztése - els6dlegesen az IARU-val. Dontés a szovetség vagy
szervezetel képviseletében a nemzetkdzi rendezvényekre és versenyekre torténd
kiutazdsok engedélyezésérdl, a kiutazok személyi kijelolésének jovahagyasa,
feladataik meghatarozasa ¢€s tevékenységiikrdl vald beszdmoltatas;

e.) a szovetség kozgylilésének Osszehivasa, napirendjének meghatirozéasa, helyének,
idejének kijeldlése, a kiilon meghivottak névjegyzékének 0sszeallitasa, jovahagyasa;

f) a szovetség 5.§. (1) bek. a.) pontjdban meghatarozott szabalyzatainak kiadasa,
modositasa €s jovahagyasa;



3)
4)

)

(6)
()

®)

)

g.) aszakbizottsagok vezetdinek, szakszervek vezetdinek, ligyintézdinek, szakvezetoknek
kinevezése ¢és felmentése, amennyiben alkalmazottak, gy munkaltatéi jogkor
gyakorlasa ¢és kivalas esetén 11j személyek kinevezése;

h.) szovetségi kitlintetések és mas elismerések alapitdsa és az adomanyozas feltételeinek
meghatdrozasa;

i.) szovetségi alapitasu elismerések, kitlintetések adoményozéasa, allami ¢és egyéb
kitlintetések, elismerések adomanyozasara javaslattétel;

j.) a sportmindsitések évenkénti jovahagyasa, a hazai és nemzetkodzi csucseredmények
nyilvantartdsa, elismertetése, illetve erre vonatkozo javaslattétel magasabb
forumokon;

k.) a szovetség gazdalkoddsanak irdnyitdsa, a feladat-végrehajtds érdekében torténd
takarékos felhasznalas ellendrzése, a koltségvetés elosztasi elveinek meghatarozasa;

1) dontés - megfeleld fedezet birtokdban - a koltségvetésben nem szerepld, vagy a
tervezettet meghaladé kiadasokrol, a koltségvetés évkozi modositasarol;

m.) az elndkség kizarolagos hatdskorébe tartozik a szovetség részére ingatlan vagyon
megszerzése, megterhelése vagy elidegenitése, hitel felvétele, jogrol vald lemondas,
gazdasagi-vallalkozasi tevékenység elhatdrozasa, tovabba minden olyan hatarozat
meghozatala, melynek alapjan a szdvetség szdmara jelentdés vagyoni terhek vagy
kotelezettségek keletkeznek. A dontést a vonatkozd szdvetségi szabalyzatok
figyelembe vételével kell meghozni.

A szdvetség “eldz0” elndke a 14. § szerint vehet részt az elndkség iilésein.

Az elndkség tagjai tisztségiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el. Tevékenységiikkel
Osszefliggd koltségtéritést a szovetség viseli.

Az elndkség tagjaira a szOvetség Szervezeti és Miikddési Szabalyzatadban megallapitott
Osszeférhetetlenségi szabalyok vonatkoznak.

Az elndkség maga allapitja meg munkatervét ¢s ligyrendjét.

Az elndkség sziikség szerint, de legalabb negyedévenként iilésezik. Rendkiviili iilést kell
0sszehivni, ha azt az elnok, alelnok(6k), a fotitkar, vagy az elndkségi tagok egyharmada,
az ok ¢s a cél megjeldlésével inditvanyozza.

Az elnokség iilései a tagok képviseldi részére nyilvanosak, azokon az elndkség tagjain
kiviil a GPEB elnoke, az eldz6 elndk, illetve a meghivottak lehetnek jelen. Az elndkség
ettdl eltérden csak személyiségi jogokat érintd esetben rendelkezhet.

Az elndkségi iilésre a pénziigyi-gazdasagi ligyek targyalasakor tanacskozasi joggal meg
kell hivni a GPEB elnokét, tovabba a feladatkorét érintd kérdések targyaldsakor az
allando bizottsag vezetdjét, szakvezetdt vagy szakszerv vezetdjét.

(10) Az elnokségi iilés Osszehivasat az elnok rendeli el. Az elndkség tagjait és a

meghivottakat az id6pont és a napirend kozlésével legalabb egy héttel az idépont eldtt
értesiteni kell. Stirgés esetben az elnok masképpen is intézkedhet.



(11) Az elndkség iilésérdl jegyzokonyvet kell felvenni, melynek tartalmazni kell az iilésen
elhangzott 1ényeges észrevételeket, javaslatokat, valamint a hozott hatirozatokat. A
jegyzOokonyvet az elndk, a jegyzOkonyvvezetd irja ald, és két tovabbi elndkségi tag
hitelesiti. A hozott hatdrozatokrol az érintett szerveket vagy személyeket irdsban kell
értesiteni. Az {ilés témadirdl, hatarozatairdl tajékoztatni kell a tagsdgot a szovetség
informdcios csatornai segitségével. A jegyzokonyv nyilvantartasba vételérdl és Orzésérdl
a fotitkar gondoskodik. A jegyzOkonyvbe a tagegyesiiletek képviseldi, illetve az abban
érintettek beletekinthetnek.

(12) Az elndkség hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint a fele jelen van. Ha az
ilés a kitlizott kezdési idoponttdl szamitott egy 6ra mulva sem hatarozatképes, ugy az
elndkségi iilést mas idépontra, jbol 6ssze kell hivni.

(13) A szavazas eredménye a megjelent elndkségi tagok 1étszdmahoz igazodik.

(14) Az elndkség hatdrozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza meg.
SzavazategyenlOség esetén az elnok szavazata dont. Ha az elnokség legalabb egyharmada
kéri, titkos szavazast kell elrendelni.

(15) Az elnokség tagjainak jogai és kotelességei:

a.) az elndkség iilésein vald részvétel, az iilés napirendi témainak megvitatasaban és a
hatarozathozatalban valo részvétel,

b.) észrevételezés, véleményezés, javaslattétel a szOvetség egész tevékenységével
kapcsolatban;

c.) javaslattétel rendkiviili kozgytilés, elndkségi iilés dsszehivasara;
d) megbizds alapjan a szOvetség vagy az elnokség képviselete. Téjékozodas,
felvilagositds kérése a  szOvetségi teveékenységekrdl az alland6d bizottsagok,

szakszervek tisztségvisel6itdl, szakvezetoktol, azok dontéseivel kapcsolatban;

e.) az Alapszabaly, valamint egyéb szdvetségi szabalyzatok eldirdsainak, a kozgytilési,
elndkségi hatarozatoknak betartasa, végrehajtasa, illetve ezek eldsegitése;

f) aszovetség népszerisitése, céljainak terjesztése, tarsadalmi elismertségének apolasa.
(16) Az elndkségi tagok ujravalaszthatok.
(17) Az elndkségbe valasztottak megbizatdsa megsziinik:

a.) a mandatum idejének (négy év) lejartaval;

b.) felmentéssel;

c.) visszahivassal,;

d.) elhalalozassal;

e.) atagegyesiiletbdl torténd jogerds kizarassal;

f) a tagegyesiiletbol valo kilépés, a tagsdg megsziinése esetén,;
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g) kizarolag irasbeli lemondéssal, melynek tényét az elndkség allapitja meg és teszi
kozzeé.

12.§.
A szovetség elnoke

A szovetség €lén az elndk 4ll, aki irdnyitja és vezeti - az elndkség kozremiikodésével - a
szovetség tevékenységét, szervezi az elndkség munkdjat és felelés annak
eredményességéért.

Az elnok feladata és hataskore:

a) az Alapszabdly el6irdsai, a kozgyiilési és elndkségi hatarozatok végrehajtdsanak
iranyitasa és ellendrzése. Ennek érdekében egyszemélyben dont és intézkedik két
elndkségi lilés kozott a szdvetséget érintd minden olyan kérdésben, amelyek nem
tartoznak a kozgyilés, az elnokség, illetdleg a szovetség valamely szervének
kizardlagos hataskorébe. Dontéseirdl, az elndkség szdmara, utolagos beszémolasi
kotelezettsége van;

b.) a szovetség allando bizottsagai, szakvezetdi, szakszervei munkajanak, a szovetség
regionalis, teriileti és helyi szervezetei tevékenységének figyelemmel kisérése,
tajékoztatas, illetve beszamolas bekérése a végzett munkarol, a mozgalom és a sportag
eredményeirdl;

c.) a szovetség képviselete versenyeken, sportdgi és mozgalmi rendezvényeken tovabba
hazai ¢és kiilfoldi szervezeteknél, valamint feliigyeleti, allamigazgatéasi szerveknél és
egyéb forumokon;

d.) kapcsolattartas és -apolas a Nemzetkozi Radidamatdér Szovetséggel (IARU), tovabba
mas orszagok radidamatdr szovetségeivel, illetve szerveivel, valamint ezen
kapcsolatok fejlesztése;

s

e) a szovetség tevékenységének népszerlsitése, a hirkozld szervek tajékoztatdsa a
szovetség munkdjarol;

f) akozgyiilés és elndkségi iilések Osszehivasanak kezdeményezése ¢€s vezetése;

g.) aldirdsi és utalvanyozasi, tovabba munkaltatoi jogkor gyakorldsa az elndkség
hatdrozatai és a vonatkozo6 szdvetségi szabalyzatok alapjan;

h.) személyi javaslatokat tesz a szovetség szervezetei vezetdire és ligyintézdire, tovabba
kezdeményezi ezen tisztségviselok munkajanak erkolcesi és anyagi elismerését;

i) az elndok meghatarozott tigyekben, vagy az ligyek meghatarozott fajtijara valamely
jogkorét atruhazhatja, az elndokség meghatarozott tagjara vagy a szovetség valamely
tisztségviseldjére, az utalvanyozasi jogkore kivételével.

13.8.

A szovetség alelnoke(i)
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A alelnokok szamat - a valasztaskor - a kozgytlés hatarozza meg.

Az alelnok(6k) az elndkségen beliil kialakitott munkamegosztas alapjan végzi(k) a
rea(juk) bizott tevékenységek iranyitasat és feliigyeletét.

Az elndkot megbizdsa alapjan vagy tavollétében, illetve akaddlyoztatdsa esetén az
alelnok(6k) helyettesiti(k), kivéve azokat az ligyeket, melyeket az elndk magéanak
fenntartott.

Az elndk felmentése vagy elhaldlozasa esetén az elndki teljes jogkdrt az alelndk, illetve
tobb alelnok esetén az veszi at a legkdzelebbi kozgytilésig, akit az elndkség az alelndkok
koziil egyszeri szotobbséggel megvalaszt.

14.8.
Az el6z6 elnok

A szovetség vezetése folyamatossdganak biztositasara az el6zé elndk egy évig az
elndkség tagja marad, tandcskozési joggal. Kivéve, ha megbizatasa a 11.§. (17) bekezdés
c.), d.), e.), f.) pontjaban foglaltak miatt szlinik meg, vagy ha a kozgyiilés elndkségi
tagnak megvalasztotta.

Tanacskozasi joggal a szovetség ,.el6z0 elndke” egy évig, aki két teljes cikluson
keresztiil tolti be az elndki tisztet, hatarozatlan ideig vehet részt az elndkség iilésein.

Az el6z6 elndk az Alapszabaly altal megallapitott [étszdmba nem szamit be.
15.8§.
A szovetség fotitkara
A szovetség ligyintéz6 hivatali szervezetének - a titkarsagnak - vezetdje, aki felelds annak tevékenységéért
és eredményességéért. Munkajat az Alapszabaly, a kdzgyiilési és az elndkségi hatarozatok alapjan az elndk
iranyitasaval végzi.
A fotitkar feladata és hataskore:

a.) elndkségi hatdrozatok alapjan szervezi a kozgyiilési és elndkségi hatarozatok
végrehajtasat, 6sszehangolja a szovetségi szakbizottsdgok és szakszervek munkajat;

b.) eldkésziti a kozgylilést és az elndkségi iiléseket, javaslatot tesz azok napirendjére;

c.) Osszehangolja a szOvetség regiondlis, teriileti és helyi szervezeti egységeinek
munkajat;

d.) elkésziti a szovetség éves rendezvény &és versenytervét, és azt felterjeszti elndkségi
jovahagyasra;

e.) gondoskodik a kozgylilés és az elndkségi iilések jegyzOkonyveinek vezetésérol,
nyilvantartasba vételérol ¢és Orzésérol, valamint a szovetségi nyilvantartasok
vezetésérol,

f) a gazdasagi lgyintéz0 segitségével biztositja a szovetség gazdasagi tevékenységét,
annak torvényességét és a jogszabalyok szerinti eldirdsok betartasat. Felelds a vagyoni
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¢s pénzeszkozok szovetségi hatdrozatok szerinti felhasznalasaért, a vagyoni és
pénziigyi nyilvantartdsok szabdlyszerliségéért. Elkésziti az éves koltségvetési
beszamolot, illetve a kdvetkezo évi koltségvetési javaslatot az elndkség és a kdzgylilés
szamara;

g) elndkségi megbizastol fliggden alairdsi jogkort gyakorol, tovabba elndkségi megbizas
esetén a szovetséggel munkaviszonyban allé dolgozok felett gyakorolja a munkaltatoi
jogkort;

h.) figyelemmel kiséri a szovetséggel és tevékenységével kapcsolatos jogszabalyokat,
biztositja azok végrehajtasat, sziikség esetén kezdeményezi a szdvetségi hatarozatok
vagy az Alapszabaly méddositasat;

i.) meghatdrozza szovetségi rendezvények, versenyek szinhelyét, a rendezést végzo, azért
felelOs szervezeteket, személyeket. Biztositja, feliigyeli és ellendrzi a rendezvények és
versenyek eldirds szerinti végrehajtasat;

j.) a sportagi vezetd edzdvel egyiitt javaslatot tesz a valogatott keret tagjaira, a kiutazok
személyi Osszetételére;

k.) megbizatasa szerint: képviseli a szovetséget, illetve az elndokséget és tajékoztatja a
hirk6z16 szerveket a szdvetség munkdjardl, szervezi és biztositja a szovetségi
informacios csatornak munkajat és tajékoztatasat;

1) ellatja mindazon feladatokat, melyeket a kozgytlési, elndkségi hatarozatok feladataul
tliznek ki, illetve amelyekkel az elndk vagy alelnok(6k) megbizzak;

a fotitkar tevékenységérdl a szovetség elndkségének, illetve elndkének beszamolasi
kotelezettséggel tartozik;

m.

~

n.) a fotitkart tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az altala megbizott helyettesiti.

A fotitkart hatdrozott vagy hatdrozatlan iddre a szovetség elnoksége nevezi ki €s menti fel.
A fotitkar a megbizatasa id6tartama alatt tanacskozasi joggal részt vesz az elndkség
ilésein.

Munkajat - az elnokségi hatarozattol fliggden - szovetségi alkalmazottként vagy
tarsadalmi megbizatasként latja el.

A titkdr nem lehet a szovetséggel munkaviszonyban 4allo, a szdvetségnél gazdasagi
feladatot ellatod szerveinek személyi allomanyaval hozzatartozoi kapcsolatban [Ptk. 685.§.
b.) pontja].

Ha a fotitkar helye barmely ok miatt betdltetlen vagy mitkddése tartésan akadalyozva van,
feladatait teljes jogkdrrel az elndkség altal kijelolendd alelndk latja el.

16.§.
A szovetség Gazdasagi és Pénziigyi Ellenérz6 Bizottsaga

A kozgyiilés a szovetség gazdalkodasanak és vagyonkezelésének ellenérzésére GPEB-t valaszt négy évi
idStartamra.



(2) A GPEB elnoke és tagja a szOvetségben mas tisztséget nem viselhet, nem lehet a szdvetséggel
munkaviszonyban allo, a szovetségnél gazdasagi feladatot végzé személy, tovabbd a szdvetség
elnokségének, gazdasagi feladatokat ellatd szerveinek személyi allomanyaval hozzatartozoi kapcsolatban,
valamint a bizottsag elndke és tagjai nem lehetnek egymasnak hozzatartozoi [Ptk. 685.§. b.) pontja].

(3) A GPEB tevékenységét elndke iranyitja, munkajat éves ellendrzési terv alapjan végzi, melyrol a szovetség
elndkségét tajékoztatja.

(4) A GPEB feladata és hataskore:
a.) aszdvetség pénz és vagyonkezelésének vizsgalata;
b.) a vonatkozd jogszabalyok és egyéb eldirdsok betartasdnak ellendrzése;
c.) atagdijak és egyéb bevételek befizetésének ellendrzése;

d) a gazdalkodas célszeriiségének, tervszerliségének vizsgalata, a koltségvetési
beszdmolok elemzése, a szovetségi vagyon megorzésére tett intézkedések értékelése;

e.) abizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése.

(5) A GPEB tagjai feladataik ellatdsa sordn jogosultak a szovetség gazdalkodasaval
kapcsolatos barmely iratba betekinteni, a szovetség tisztségviselditdl tajékoztatast kérni.

(6) Az ellendrzések megkezdésérdl a GPEB elndke tajékoztatni koteles a szovetség elndkét és
fotitkarat. Az ellendrzés soran a bizottsag a vonatkozo jogszabalyok szerint jar el.

(7) Az ellendrzés tapasztalatairdl a bizottsdg a vizsgélat befejezésétdl szamitott 15 napon
beliil irdsban tajékoztatja a szovetség elnokét. Rendellenesség, szabalytalansag esetén
annak megsziintetését is kezdeményeznie kell az adott szervnél.

(8) Az ‘érintett szervezet, a rendellenességek ¢&s szabdlytalansdgok megsziintetésére
intézkedési tervet kell kidolgozzon, €s az abban meghatarozott hatarid6tdl szamitott 30
napon beliil a GPEB utévizsgalattal ellendrzi a végrehajtast.

(9) Ha az utdvizsgéalat megallapitasa szerint érdemi intézkedés nem tortént, ugy a GPEB
elndke kozvetlenill a szovetség elndksége intézkedését kéri, ennek elmaraddsa esetén a
bizottsag kezdeményezheti rendkiviili kozgytilés 6sszehivasat.

(10) GPEB a munkajarol és vizsgalatainak eredményérdl a kozgyiilésnek évente irdsban
koteles beszamolni.

(11) GPEB elnoke ¢és tagjai feladatukat tarsadalmi megbizatasként latjak el.
Tevékenységiikkel kapcsolatos koltségtéritést a szovetség fedezi.

(12) GPEB tagsag megsziinik:
a.) a mandatum hataridejének (négy év) lejartaval;
b.) lemondassal;
c.) visszahivassal,;

d.) elhalalozassal,



e.) atagegyesiileti tagsagbol valo jogerds kizarassal;

f) a tagegyesiiletbdl val6 kilépés, a tagsdg megsziinése esetén.

(13) Fenti feladatai ellatdsa soran a GPEB testiiletként tevékenykedve dontéseit hatarozatként,
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nyilt szavazassal, egyszerii szo6tobbséggel hozza. A GPEB hatdrozatképes, ha a tagok
(beleértve tagként az elnokot is) tobb mint a fele jelen van.

17.§.
A szdvetség bizottsagai

A szbvetség elndksége a radidamatdr sportagi/szakagi és a radidamatér tevékenység rendszeres aktivitast
igényl6 feladatainak végrehajtasat és a szovetségi szolgaltatasok biztositasat az allandd vagy ideiglenes
jelleggel 1étrehozott bizottsagok segitségével valositja meg. A bizottsagok vezetobol és tagokbol allnak.

a.) A bizottsagok vezetdit a szovetség elndksége valasztja és bizza meg, megbizatasuk a
felmentéstikig érvényes. A megbizas tobbszor is meghosszabbithatd. A megbizasokat
a tagsaggal k6zolni kell.

b.) A bizottsdg tagjai szdmanak meghatarozasa, a tagok kivalasztasa, felkérése és
felmentése az elndkség hataskore, beleértve a SFEB-et is. Megbizatasukat az
elnokségtél kapjak négy éves idotartamra. Ez a megbizds tObbszor s
meghosszabbithatd. A megbizasokat a tagsadggal k6zolni kell.

c.) A SFEB elnoke, tagja nem lehet a szovetséggel, illetve a szovetség regionalis, teriileti
vagy helyi szervezeti egységeivel munkaviszonyban allo személy.

A bizottsagok feladata, hogy az elndkség altal a hataskoriikbe utalt kérdésekben
szervezzék és végrehajtsak az adott szakteriilet szakmai és tigyviteli feladatait.

A bizottsagok munkdjat az altaluk készitett és az elndkség altal jovahagyott miikodési
szabalyzat és éves munkarend hatdrozza meg. A SFEB ezen kiviil az elndkség altal
jovahagyott szovetségi Sportfegyelmi, Fegyelmi és Etikai Szabalyzat (roviditve: SFESZ)
szerint tevékenykedik.

A bizottsagok vezetdi kotelesek a szovetség elndksége szamara, az elndkség felhivasara
beszamolni tevékenységiikrol.

A bizottsdgok feladatainak végrehajtasdhoz a szovetség a koltségvetésben tervezett és
meghatarozott pénziigyi eszkdzoket biztosit.

A bizottsdgok vezetdi és tagjai tisztségiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el.
Tevékenységiikkel kapcsolatos koltségtéritést a szovetség viseli, jogossagat a fotitkar
hatarozza meg ¢és intézkedik a kifizetésre.

18.§.
A szovetség szakvezetdi

A szOvetség a szakteriileti orszagos ¢és nemzetkozi feladatok koordinalasat és a
képviseletek ellatasat, tovabba a valogatott keretekkel kapcsolatos sportagi feladatok
végrehajtasat szakvezetdk segitségével valositja meg.
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A szakvezetOket az elndkség bizza meg. Megbizatasuk felmentésiikig érvényes. A
megbizatasokat a szovetség informacios csatorndin a tagsaggal k6zolni kell.

A szakvezetdk feladatainak irdnyelveit az elndkség hatdrozza meg, a szakvezetok az
elnokség altal jovahagyott feladatterv alapjan tevékenykednek, az aldbbiak szerint:

a.) javaslatokat készitenek a hazai és nemzetkozi kapcsolatok szakmai kérdéseiben az
elnokség allaspontjanak kialakitasahoz;

b.) Osszehangoljdk a szOvetségi bizottsagok munkdjat a sportdg az adott szakag,
szakterlilet szakmai szempontjai alapjan;

c.) megbizés alapjan képviselik az elndkség allaspontjat és a szovetség érdekeit a hazai és
nemzetkozi szakértekezleteken, IARU munkacsoportokban és konferencidkon,
sportagi nemzetkozi versenyeken;

d.) munkajukrél, szakteriileti tevékenységilikrél idészakonként, illetve siirgds esetben
azonnal beszadmolnak az elndkségnek vagy az elndknek. Levelezésiikrdl nyilvantartast
vezetnek;

e.) feleldsek tevékenységiik soran a szovetség és a szovetségi sportagak elismertségének
¢s tekintélyének apolasaért és fejlesztéséért.

A szakvezetOk tisztségiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el. Tevékenységiikkel
kapcsolatos koltségtéritést a szovetség viseli, fotitkari jovahagyéas alapjan.

19.§.
A szovetség szakszervei

A szovetség a sportdg és a mozgalom rendszeres aktivitast igényld feladatainak
végrehajtasat, a szovetségi szolgaltatdsok biztositdsat szakszervei segitségével latja el.

A szakszerveket az elnokség hatarozatilag hozza 1étre, miikddteti, vagy sziinteti meg.

A szakszervek munkdjdhoz sziikséges pénziigyi és eszkozigényeket a szovetség,
koltségvetésében tervezett fedezet felhasznalasaval, illetve a szakszervhez kozvetlen
befizetések utjan befolyt koltségtéritések felhasznalasaval biztositja.

A szakszervek kozvetleniil a fotitkar irdnyitasa ¢és ellendrzése ald tartoznak és az elndkség
altal jovahagyott miikodési ¢és gazdalkodasi szabalyok alapjan tevékenykednek,
hataskortiket és feleldsségi koriiket ezek a szabalyok hatdrozzak meg.

A szakszervek vezetOi és ligyintézOi feladataikat a szovetség alkalmazottjaként vagy
tarsadalmi megbizasként latjadk el. A fotitkart illeti meg a tarsadalmi megbizatassal
dolgozoknal a tevékenységiikkel kapcsolatos koltségtérités elbiralasa. A koltségeket a
szovetségi koltségvetésben tervezett keretekbdl biztositja.

20.§.

A szdvetség regionalis, teriileti és helyi szervezeti egységei
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A szovetség az Alapszabalyaban meghatarozott feladatok végrehajtasat onkormanyzati elv
alapjan miikodo - az orszag kozigazgatasi teriileti beosztdsanak megfelelé — regiondlis,
tertileti, vagy egyes telepliléseken helyi [az Etv. 2.§. (4) bek. alapjan, - jogi
személyiséggel rendelkezd - teriileti szovetség (TESZ)] szervezeti egységei segitségével
latja el. Ugyanarra a kozigazgatasi teriiletre csak egy-egy regionalis, teriileti, helyi
szervezeti egység alakithato.

A szovetség regionalis, teriileti vagy helyi szervezeti egysége - a szdvetség jogi
személyisége altal - a szovetségi kozgyllési jovahagyast kovetden birdsagi
nyilvantartasba torténd bejegyzéssel valik jogi személlyé. A TESZ a szovetség altal abban
az esetben nyilvanithato jogi személlyé, ha a TESZ allando ligyintézd szervet miikddtet,
éves pénziigyi tervvel rendelkezik és biztositja a szdvetség altal rabizott vagyonrész
értékmegOrzo €s a szovetségi célkitiizésekkel 6sszhangban allo kezelését.

A szovetség regiondlis, teriileti vagy helyi szervezeti egységei tevékenységét
meghatéarozza:

a.) aszovetség Alapszabalya, kozgylilésének €s elndkségének hatarozatai;
b.) aszovetség 5.§. (1) bek. a.) pontja szerinti szabalyzatai,

c.) sajat Miikodési Szabalyzata, ami meg kell feleljen a szovetség Alapszabalya és egyéb
szabalyzatai elveinek, és nem lehet ellentétes annak el6irasaival, de az egyes hatariddok
id6tartamai ésszerlien ¢és életszerlien rdvidebb iddben is meghatirozhatok. A
legrovidebb i1d6 egy 6ranal nem lehet kevesebb. A Miikddési Szabalyzatot a szovetség
elndksége hagyja jova és a kozgytilés megerdsiti.

A szdvetség regionalis, teriileti és helyi szervezeti egységei - miikddési teriileteiken beliil -
az alabbi feladatokat latjak el:

a.) elosegitik a szovetség céljainak ¢és feladatainak megvalositdsat, gondoskodnak a
szovetség kozgytilési és elndkségi hatarozatainak végrehajtasarol, ennek érdekében
szervezik, iranyitjdk ¢és ellendrzik a radidamatdr tevékenységet és a sportagi
tevékenységet;

b.) szervezik és rendezik a teriileti rendezvényeket, versenyeket, tovabba teriileti vagy
helyi kezdeményezés vagy szovetségi felkérés alapjan a szdvetség elndksége altal
jovahagyott orszdgos vagy nemzetkozi rendezvényeket, versenyeket;

c.) elésegitik a radidamatdr tevékenységek népszeriisitését, az utanpotlas nevelését, Uj
operatorok ¢és engedélyes radidamatdérok, a radidamatdr sportagak sportoldi szdmanak
novelését, a mozgalom és a sportag tarsadalmi megbecsiilését, j tagok felvételét;

d.) kozremiikodnek a sportolok, a sportagi/szakagi szakemberek, a rddidamatérok
képzésében és tovabbképzésében;

e.) ellatjak az Alapszabaly, a kozgytilés, a szovetség elndksége altal hataskoriikbe utalt
egy¢b feladatokat.

f) Sajat neviikkben szponzoralasi szerzddéseket, illetve a helyi (telepiilési, teriileti)
onkormanyzatokkal tdmogatasi szerzddéseket kotnek, és az ebbdl szarmazod
bevételekkel maguk rendelkeznek.
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b.)

c.)

a szdvetség regionalis, terlileti vagy helyi szervezeti egységének megalakitasat a
szovetség elndksége kezdeményezi, vagy a szdvetség elndkségénél irasban kell
kezdeményezni. Az elndkség a megalakulés jog és Alapszabalyi feltételeit ellendrzi és
azok megléte esetén a megalakulasi szdndékot a kozgylilés elé terjeszti. A TESZ
mukodése akkor valik hivatalossa, ha Szervezeti és Miukodési Szabalyzatit a
szovetség elndksége elfogadta, megalakuldsat a szovetségi kozgytiilés jovahagyta, és a
szOvetség szervezeti egységei kozé vald beiktatasrol hatarozatot hozott, valamint A
TESZ a tisztségvisel6it megvalasztotta;

a szovetség regionalis, teriileti vagy helyi szervezeti egységének felépitése hasonld a
szovetség 8.§ szerinti szervezetéhez. A szervezet tényleges felépitését a szovetség
regiondlis, teriileti, illetve helyi szervezeti egységeire vonatkozo Szervezeti és
Miikddési Szabalyzat hatarozza meg.

a regiondlis, teriileti vagy helyi szervezeti egység tisztségviseldit, ligyintézoit a
tertileti, illetve helyi kozgytilés valasztja meg, nyilt szavazéssal, egyszerli tobbségi
szavazattal, négy éves id6tartamra. A tisztségviselOk korlatlanul Gjravalaszthatok.

A szovetség regiondlis, teriileti vagy helyi szervezeti egysége nevében a Magyar
Radidamatdr Szovetség elnevezés mellett a régidra/teriiletre/helyre utald megjelolést
hasznalja, a kovetkez6 formaban: Magyar Radidamatér Szdvetség ........
Regionalis/Megyei/ Tertileti/Helyi Szovetsége. Bélyegzdjét a szovetség biztositja.

A szdvetség regiondlis, teriileti vagy helyi szervezeti egysége megsziinik:

a.)

b.)

c.)

feloszlasanak kimondasaval;
feloszlatasaval a szovetségi kozgylilés hatarozata altal;

megsziinésének a szovetségi elndkség altal torténd megallapitasaval.

A szoOvetség teriileti szervezeti egységének megsziinése esetén a TESZ altal kezelt
szOovetségi vagyon - a hitelezok kielégitése utdn — visszakeril a szovetséghez.
Amennyiben a terlileti vagy helyi szervezeti egység Onkormanyzati tamogatiasban
részesiilt és e tamogatasbol a szovetségnek a TESZ altal kezelt vagyona keletkezett,
megsziinése esetén - ha erre az 6onkormanyzat igényt tart - ¢ vagyonrész, az el6zdekben
leirtaktol eltérden, az onkormanyzat tulajdonaba keriil, s azt sportcélokra kell felhasznalni.
A felhaszndlas modjat nyilvanossagra kell hozni.

21.8.

A szovetség gazdalkodasa

A szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

A szovetség miikdodéséhez sziikséges bevételek az alabbiakbol tevédnek 6ssze:

a.) tagsagi dijak, partolok hozzajarulésai,

b.) magéan és jogi személyek tdmogatasai;
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c.) alapitvanyok tdmogatasai és kozérdekii kotelezettségvallalasok;
d.) rendezvények bevételei;

e.) a regionalis, a teriileti és helyi szervezeti egységek altal befizetett - a szdvetség
Gazdasagi Szabalyzataban vagy kozgytilési vagy elnokségi hatarozatban megallapitott
- dijak;

f) aszdvetség altal kiszabott pénzbiintetések;
g) televizids kozvetitések jogdijai;
h.) reklamtevékenységbdl szarmazo bevételek;
i.) intézményi hattér mikodésébdl szarmazo bevételek;
j.) nemzetkozi szervezetektdl szarmazoé részesedés vagy tdmogatas;
k.) vagyonértékii jogok hasznositasabol szarmazo bevételek;
1) allami, kézponti koltségvetési tamogatas;
m.) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételek;
n.) egyeéb bevételek;
A szdvetség vagyona:
a.) készpénz (bankbetét, folyoszamlan 1€vo 6sszeg);
b.) készpénzre sz0lo kovetelés;
c.) értékpapir;
d.) ingatlan és ingd vagyon.

A szovetség bevételeivel és vagyonaval Onalléan gazdalkodik, tartozédsaiért a sajat
vagyonaval felel. A szOvetség tagjai a szOvetség tartozasaiért - a befizetett tagdijon
tulmenden - sajat vagyonukkal nem felelnek.

A szdvetség a tevékenységi célja szerinti gazdalkodasat, valamint a gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységét és az abbdl szdrmazd eredmény megéllapitasat a tarsadalmi szervezetek
gazdalkodasi tevékenységére vonatkoz6é mindenkor hatilyos torvények és rendeletek
alapjan végzi.

A szdvetség kizarolag olyan vallalkozast alapithat, olyan vallalkozasban vehet részt, vagy
olyan véllalkozést végezhet, amelynek feleldssége korlatozott és e korlatozott feleldsség
mértéke nem haladja meg a vallalkozasba, vagy a gazdasagi tarsasagba vitt vagyonanak
értékeét.

A szovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a szovetség Gazdalkodasi Szabalyzata
hatarozza meg.
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A szovetség TESZ-ei sajat vagyonnal nem rendelkezhetnek. Az altaluk kezelt vagyon a
szOvetség vagyona.

22.8.
A szOvetség megsziinése
A szdvetség megsziinik:
a.) feloszlasanak a kdzgytilés altal tortént kimondasaval,
b.) mas szovetséggel vagy tarsadalmi szervezettel vald egyesiilésével;
c.) feloszlatasaval,
d.) megsziinésének megallapitasaval.

A szbvetség megszliinése esetén vagyonanak felhasznaldsarol a szovetség kozgytilése
rendelkezik. A kozgyiilés csak akkor mondhatja ki a szdvetség feloszlatasat, ha a
szovetség képes barmilyen jogcimen fennalld tartozésai kiegyenlitésére. Ha a szovetség
feloszlatassal sziint meg, vagy megsziinését allapitottdk meg és vagyonarol nem tortént
rendelkezés, vagyona - a hitelezok kielégitése utan — Nemzeti Sportszovetség tulajdondba
keriil és sportcélokra kell forditani. A vagyon felhasznaldsanak modjat nyilvanossagra kell
hozni.

23.8.
Zarorendelkezések
A szovetség feliigyeletére a jogszabalyokban megfogalmazott eldirasok vonatkoznak.

A szovetség Alapszabalyaban, illetdleg egyéb szabalyzataiban foglalt rendelkezések
hivatalos értelmezésére a kozgytilés, vagy a kozgytilések kozotti idészakban a szdvetség
elndksége jogosult. Az elndkség allasfoglaldsa a szovetség valamennyi tagjara, illetdleg
szervezeteire, szervezeti egységeire nézve kotelezo.

A szOvetség tagjai a sporttevékenységgel, illetdleg a szovetségben folytatott
tevékenységgel 0sszefliggésben az egymas kozott keletkezett vitas tligyeket megkisérlik
békés tton rendezni. Ezért mindaddig nem fordulnak birdsdghoz, amig a vitas iigyet a
szovetség elndksége vagy kozgylilése meg nem targyalta.

Az Alapszabalyban meghatarozott egyes éves iddtartamokat a kovetkezoképpen kell
szamitani:

a.) az évenként egyszer megtartando targyévi rendes kozgytlést legkésobb a kovetkezd
¢v marcius 31-ig kell megtartani.

b.) a valasztott tisztségviselok négyéves mandatuma a megvalasztasat végzé kozgytilés
hivatalos befejezésének napjat kovetd elsd naptol kezdddik, és az azt kovetd negyedik
rendes kozgyllés hivatalos befejezésének napjaig tart. De ha ez a kozgyllés barmely
okbdl a valasztast nem végzi el, mandatumuk az 0jabb olyan kézgylilés befejezésének
napjaig tart, mely a valasztast az Alapszabaly rendelkezéseinek megfelelden elvégezte.



c.) ha a valasztott tisztségviseld a b.) pont szerinti idétartamra egylittesen megvalasztott
testiiletbe iddszaki valasztas alapjan keriil be, mandatumdnak lejarta a testiilet
tobbségének egyiittesen lejaré mandatumat koveti akkor is, ha egyénileg még érvényes
lenne.

(5) Jelen Alapszabaly az azt elfogadd kozgyiilés hivatalos befejezését kovetd napon 1ép
hatalyba.

Zaradék

Jelen Alapszabalyt a Magyar Radidamatdér Szovetség kozgytilése 1989. december ho 9.
napjan elfogadta.

A Magyar Radidamatdr Szovetséget a Fovarosi Birosag 978. szam alatt nyilvantartasba vette.

Jelen szoveg az el6z0 Alapszabalynak a 2008. marcius 8-1 kozgyiilés hatarozata alapjan
egységes szerkezetbe foglalt szovege.



